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ANEXO I – CARTA AO SECRETÁRIO EXECUTIVO ELTON ZACARIAS 
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Brasília, 20 de junho de 2017 
 
Excelentíssimo Senhor 

 

Dr. Elton Zacarias 

MD. Secretário Executivo do MCTIC 

 

Prezado Senhor 

 

1. Criação de Cargos para as Carreiras de C&T 

Chegou ao conhecimento deste Fórum de C&T a iniciativa do MCTIC, através da 

Secretaria Executiva, de solicitar a criação de 1400 cargos de Analista em C&T, para os 

institutos de pesquisa, o próprio ministério, a CNEN e o CNPq. 

Ocorre, Senhor Secretário, que este Fórum já produziu documento de diagnóstico da força de 

trabalho, que apresenta perda generalizada de recursos humanos, que extrapola a 

especificidade do cargo de Analista em C&T. De fato, as instituições de C&T perderam três 

quartos da sua força de trabalho desde os anos 9 e nos próximos quatro anos perderá a metade 

do efetivo atual, nas três carreiras: de Pesquisa em C&T; de Desenvolvimento Tecnológico; e 

de Gestão, Planejamento e Infraestrutura em C&T. 

Os servidores das Carreiras de C&T acolhem com alegria esta iniciativa, mas 

advertem quanto à necessidade de prover cargos também para as outras carreiras.  

Solicitamos comprovação desta secretaria executiva quanto à propriedade do assunto e 

nos disponibilizamos a contribuir com dados que reforçam as necessidades de provimento de 

cargos nos institutos e órgãos vinculados, pois esta é matéria de domínio do Fórum de C&T, 

dado o nível de preocupação que acomete a representação associativo sindical, dado o risco à 

continuidade da execução das missões institucionais. 

 

2. Indefinições do novo organograma do MCTIC envolvendo as Entidades Vinculadas 

Não se encontra na MP 782, de 31 de maio de 2017, que “Estabelece a organização 

básica dos órgãos da Presidência da República e dos Ministérios” qualquer referência às 

unidades que anteriormente eram classificadas como “Entidades Vinculadas” ao MCTIC: 

CNEN; CNPq, FINEP, AEB etc. Também não são citadas na MP 782 as Empresas Estatais.  

Solicitamos esclarecimentos. 

 

3. GQ e RT – Pendências de definição da SEGRT/MP 

No dia 24 de maio este Fórum de C&T apresentou ao MP as argumentações de defesa da 

Gratificação de Qualificação – GQ e Retribuição por Titulação – RT. Estavam presentes à 

reunião o Secretário Adjunto da SEGRT, Fernando Antonio Braga de Siqueira; o Coordenador 

Geral de Negociação Sindical no Serviço Público - CGNSP/DERET/SGP, José Borges de 

Carvalho Filho; e o Diretor de Gestão de Entidades Vinculadas do MCTIC, Tarcísio de Bastos 

Cunha. 

Naquela ocasião, houve reconhecimento de que as exigências para cadastro dos servidores, 

relacionadas à GQ, foram equivocadas. Foi então solicitado que o MP encaminhasse 

expediente aos RH das instituições orientando os procedimentos corretos. 

Quanto à Retribuição de Titulação – RT, foi acordado que o Fórum de C&T enviasse 

arrazoado técnico que sustente a dispensa da exigência de diploma para a concessão do 
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benefício. Este arrazoado foi enviado no prazo acordado. 

Ocorre que o MP não enviou qualquer orientação aos RH dos institutos nem tampouco 

se pronunciou com relação ao arrazoado da RT.  

Solicitamos intervenção de V. Sra. junto ao MP por definições quanto às gratificações, 

lembrando que já se constatam prejuízos aos servidores de algumas instituições que não estão 

concedendo novas RT. 

 

4. Falta de consideração com o Fórum de C&T, representação associativa sindical dos 
servidores das Carreiras de C&T 

Reiteramos solicitação de reunião com o Sr. Ministro Gilberto Kassab. A primeira 

solicitação de reunião desta representação dos servidores data de 10 de maio de 2016. 

 

5. Orientação Normativa – ON 04, de fevereiro de 2017 

Informamos que foi enviado a V. Sra. ofício no. 78/2017, da CNEN-PR referenciando a 

necessidade de agendamento de reunião para tratar dos impactos da aplicação da ON 4, de 

14/02/2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão. Aviso de 

Recebimento retornou ao remetente acusando recebimento no MCTIC em 01 de março de 

2017. 

Isto posto, reitera-se a necessidade a aguarda-se agendamento. 

 

6. Comitê de Busca de Dirigentes de UP 

Solicitamos que seja incluído representante dos servidores dos institutos nos Comitês de 

Busca de dirigentes de UP. Esta prática vinha sendo fielmente observada em gestões de 

ministros anteriores da pasta, não obstante nunca ter sido formalizada a prática.  

Solicitamos alteração da portaria que trata do assunto a fim de formalizar esta 

participação. 

 
7. Cortes orçamentários das UP 

Os enormes óbices administrativos financeiros impostos pelo brutal corte orçamentário 

dos órgãos de C&T são intransponíveis sob vários aspectos de compromissos já assumidos e 

necessitam que o MCTI busque ações que viabilizem as administrações dos institutos de 

forma a sustentar a mínima condição que viabilize a continuidade das missões institucionais. 
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